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Изменение в Правилах внутреннего трудового распорядка
частного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №200

открытого акционерного общества «Российские железные дороги»

Раздел 10 «Оплата труда» п. 10.8 читать в следующей редакции:

Заработная  плата  выплачивается  работнику  два  раза  в  месяц:  за  первую
отработанную  половину  месяца  выплачивается  16  числа  текущего  месяца,  заработная
плата за отработанную вторую половину месяца выплачивается 1-ого числа следующего
месяца.

В  районах  Крайнего  Севера  и  приравненных  к  ним  местностях,  а  также  в
местностях, где в соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными
нормативными актами Учреждения установлены районные коэффициенты к заработной
плате,  выплату  заработной  платы  за  первую  половину  месяца  производить  с  учетом
установленных процентных надбавок и районных коэффициентов.

Новому  сотруднику,  принятому  в  Детский  сад  №200  ОАО  «РЖД»,  впервые
заработная плата выплачивается в том же порядке, что и для остальных работников.
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